URZAD GMINY
29-105 Krasocin, ul. M. Szkolnej 1
WOj. swietokrzyskie
NIP 656-000-39-88
tel. (041) 39-17-026; fax 39-17-010

Nr.0x: 4307

Zalacznik nr 3 regulaminu

do zarzadzenia nr 11/07
Wojta Gminy Krasocin
z dnia 7 marca 2007 r

PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO NABORU

na stanowisko referenta ds. ksiggowosci w Zespole Obstugi
Placowek Os$wiatowych w Krasocinie

Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadzita komisja rekrutacyjna powotana Zarzadzeniem nr
11/07 r. Wojta Gminy Krasocin z dnia 7 marca 2007 r. w sprawie powofania komisji
rekrutacyjnej na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1593 — tekst jednolity z pézn. zm.) oraz
zarzadzenie nr 11/07 r. Wojta Gminy Krasocin z dnia 7 marca 2007r. w sprawie regulaminu
naboru na wolne stanowiska urzednicze.
W wyniku ogloszenia o naborze dokumenty aplikacyjne ztozyto 20 kandydatow.
Wymogi formalno-prawne speinilo 8 kandydatéw, ktérzy zostali zakwalifikowani do
postgpowania sprawdzajacego.
Nabér zrealizowata komisja rekrutacyjna zgodnie z zasadami wynikajagcymi z regulaminu
wskazanego w ust. | protokotu. -
Zastosowano nastepujaca technike naboru:
1) rozmowe¢ kwalifikacyjna przeprowadzong =z  wykorzystaniem zagadnien
stanowiacych zalagcznik nr 1 do protokotu.
W wyniku przeprowadzonego postgpowania sprawdzajacego komisja ustalita, Ze :
1) 4 Kkandydatow, Kktérzy zakonczyli postgpowanie sprawdzajace z wynikiem
pozytywnym:
2) 3 kandydatow, ktérzy zakonczyli postgpowanie sprawdzajace z wynikiem
negatywnym.
W wyniku przeprowadzonego postgpowania wyloniono 4 najlepszych kandydatéw, ktorzy
zakonczyli postepowanie sprawdzajace z wynikiem pozytywnym.

Wynik rozmowy | Laczna ilo$é
Lp. Imig i nazwisko Adres kwalifikacyjnej punktow
2. Sylwia Kaczkowska Wloszczowa, pozytywny 68
4. Dorota Marcinkowska Wioszczowa, pozytywny 96
6. Wioletta Stolarczyk Chotéw pozytywny 71
8. Zdeb Arkadiusz Bukowa, pozytywny 77

Uzasadnienie naboru lub nie wybrania Zzadnego kandydata: cztery osoby uzyskaly wyniki
rozmowy pozytywne, wobec powyiZzszego komisja wnioskuje, aby umowa o pracg byla
zawarta z osobg, ktora zdobyta najwigksza ilos¢ punktow.
Zalacznik do protokétu:

1. Test kwalifikacyjny do rozméw przeprowadzonych z wszystkimi kandydatami.
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