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Zarzadzenie Nr %f/bé z dnia UA4:.00.10C0,

Wajta Gminy Krasocin

w sprawie powolania Zespolu Ekspertéw do opracowania Gminnej
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w latach 2006-2013.

Na podstawie art, 31 i art. 33 i art. 1 i3 w zwiazku z art. 2 ust. 1, art. 7
Ust. 1, pkt 6 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z
2001 r., Nr 142 z p6zn. zm.), w zwigzku z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej (Dz. U. Nr 54, poz. 593) oraz § 7 pkt. 1 Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Gminyw Krasocinie zarzadza si¢ co nastgpuje:

§ 1

Powoluje si¢ Zespo6l Ekspertéw do opracowania Gminnej Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych w skiadzie reprezentowanym przez poszczegélne komorki
organizacyjne Urzedu Gminy oraz instytucje zewngtrzne w obszarze zainteresowan, ktorych
znajduje si¢ przeciwdziatanie lokalnym kwestiom spotecznym:

Koordynator:
Helena Ciszek

Czlonkowie zespolu:

. Pani Janina Dzwonek — pracownik socjalny GOPS w Krasocinie
. Pani Zdzistawa Robak — pracownik socjalny GOPS w Krasocinie
. Pani Barbara Gérska - pracownik socjalny GOPS w Krasocinie
. Pan Mirostaw Lapot - pracownik socjalny GOPS w Krasocinie
. Pan Jacek Wojciechowski — pracownik socjalny GOPS w Krasocinie
. Pani Zofia Glowacka — pelnomocnik wdjta ds. profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych
7. Pan Pawel Wilodarski — referent ds. powszechnego obowiazku obrony
cywilne 1 kultury
8. Pani Wiadystawa Piskorek — kierownik referatu spraw obywatelskich Urzedu
Gminy w Krasocinie
9. Pan Bogdan Stolarczyk — podinspektor ds. ochrony $rodowiska UG w Krasocinie
10. Pani Irena Ku$mierczyk — pracownik Zespotu Obstugi Placéwek Oswiatowych
w Krasocinie
11. Pani Ewa Kozubek — pracownik Gminnego Zaklad Opieki Zdrowotnej w Krasocinie
12. Pani Zientara Lucyna — Przewodniczaca Rady Gminy w Krasocinie
13. Pan Robert Koziet — sierzant Posterunku Policji w Krasocinie
14. Pan Karol Glanda — pracownik Powiatowego Urzedu Pracy we Wloszczowie
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§2

Cele i zadania Zespotu Ekspertow :

1. Przygotowanie zatozen koncepeyjnych i metodologicznych do opracowania
projektu strategii.

2. Diagnoza sytuacji spolecznej w gminie.

3. Sformutowanie i wybor celow strategicznych.

4. Sformutowanie zadan priorytetowych oraz uzasadnienie ich wyboru.

5. Przygotowanie listy programdéw operacyjnych.

6. Ocena procesu budowania strategii i jej przewidywalnej skutecznosci.

7. Zorganizowanie konsultacji spolecznych projektu strategii.

8. Przedlozenie projektu strategii organowi stanowiagcemu gminy oraz projektu
uchwaty w przedmiocie sprawy.

9. Promocja strategii w Srodowisku lokalnym.

§3

W ramach zespotu, odpowiednio do rodzaju probleméw spolecznych zostang powolane
grupy robocze, a w ramach grup roboczych eksperci.

§4

Prace zespolu oraz prace ekspertéw przebiegaja w ramach posiedzen roboczych.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
§6

Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ kierownikowi Osrodka Pomocy
Spoleczne;j.
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