Wéjt Gminy
KRASOCIN
Zarzadzenie Nr 93/2017
Wéjta Gminy Krasocin
z dnia 12 pazdziernika 2017 r.

w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Gminy w Krasocinie czasu ,,W”
na okres zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i czas wojny.

Na podstawie § 69 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Krasocinie stanowigcego
zatacznik do Zarzadzenia Nr 1/2017 Wéjta Gminy Krasocin z dnia 17 sierpnia 2017 r.
w powigzaniu z art. 15 pkt. 2 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 27 kwietnia 2004 roku
w sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym (Dz. U.
z 2004 r., Nr 98, poz. 978) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1

Ustala si¢ Regulamin Organizacyjny Urzedu Gminy w Krasocinie na okres zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i czas wojny, stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ kierownikom referatow.

§ 3.

Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4.

Traci moc Zarzadzenie Nr 37/2017 Wéjta Gminy w Krasocinie z dnia 10 kwietnia 2017 r.
w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Krasocinie czasu ,,W” na okres
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i czas wojny.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
wOo INY

Ireneusz (Gliscinski




Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 93/2017
Wojta Gminy Krasocin
z dnia 12 pazdziemnika 2017 .

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

URZEDU GMINY

W KRASOCINIE

NA OKRES ZAGROZENIA BEZPIECZENSTWA
PANSTWA I CZAS WOJNY




CZESC PIERWSZA

ROZDZIAL 1
ZASADY FUNKCJONOWANIA URZEDU

§ 1.

1. Niniejszy regulamin okresla i precyzuje zadania Urzedu Gminy w Krasocinie realizowane
w okresie zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

2. Niniejszy regulamin nie narusza postanowien obowigzujacego Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Gminy w Krasocinie, jest natomiast jego rozwini¢ciem

1 uzupelieniem o zadania realizowane w okresie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny, wynikajace z obowigzujacych przepisow prawa i opracowanych
dokumentéw obronnych.

§ 2.
Zadaniem Urzedu Gminy Krasocin, zwanego dalej "Urzedem " jest zapewnienie na wypadek
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny, warunkéw realizacji zadan
w zakresie bezpieczenstwa i1 obronnosci na terenie gminy zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawnymi 1 decyzjami nadrzednych organdéw wiadzy z uwzglednieniem
postanowien zawartych w Rozdziale I § 1-5 obowigzujacego Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Gminy w Krasocinie.

§ 3.

W wypadku wprowadzenia stanu wyjatkowego, Urzad dziatla na zasadach okreslonych
w ustawie o stanie wyjatkowym z dnia 21 czerwca 2002 roku (t. j. Dz.U. z 2016 r., poz. 886
ze zm.) 1 przepisdOw wykonawczych wydanych na jej podstawie.

§4.

W wypadku wprowadzenia stanu wojennego, Urzad dziala na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 29 sierpnia 2002 roku o stanie wojennym oraz o kompetencjach Naczelnego
Dowoddcy Sit  Zbrojnych 1 zasadach jego podleglosci konstytucyjnym organom
Rzeczypospolitej Polskiej (t. j. Dz. U z 2016 r., poz. 851 ze zm.) i przepisdw wykonawczych
wydanych na jej podstawie.

ROZDZIAL 11
ZASADY KIEROWANIA PRACA URZEDU

§5.

1. Praca Urzedu kieruje Wit zgodnie z zasadami ustalonymi w Rozdziale I § 5
obowiazujacego Regulaminu Organizacyjnego, z uwzglednieniem przepisOw prawa
wynikajacych z:

1) ustawy z dnia 21 czerwca 2002 r. o stanie wyjatkowym (t. j. Dz. U z 2016 r., poz. 886 ze
zZm.);

2) ustawy z dnia 29 sierpnia 2002 r. o stanie wojennym oraz o kompetencjach Naczelnego
Dowddcy Sit Zbrojnych i zasadach jego podlegtosci konstytucyjnym organom
Rzeczypospolitej Polskiej (t. j. Dz. U z 2016 r., poz. 851 ze zm.);

3) przepiséw wykonawczych do w/w ustaw;

4) niniejszego regulaminu.




§ 6.

W czasie kryzysu, zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny kierowanie
Urzedem realizowane jest zgodnie z ustaleniami wynikajacymi z ,,Planu Operacyjnego
Funkcjonowania Gminy Krasocin w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny”.

§7.

Wéjt ponosi osobista odpowiedzialnos¢, zgodnie z zasada jednoosobowego kierowania, za
zorganizowanie, koordynowanie i nadzorowanie wykonywania zadan obronnych, zarzadzania
kryzysowego 1 obrony cywilnej realizowanych przez podlegte i nadzorowane jednostki
organizacyjne oraz przedsiebiorcéOw ktore maja swoja siedzibe na obszarze gminy.

§ 8.

1. Wojt kieruje pracag urzedu, zapewnia warunki do sprawnej realizacji zadan z zakresu
bezpieczenstwa 1 obronnosci, =zarzadzania kryzysowego oraz obrony cywilnej,
a w szczeg6lnosci:

1)

2)

organizuje wykonywanie zadan w ramach powszechnego obowiazku obrony przez
Urzad Gminy oraz jednostki organizacyjne podporzadkowane i nadzorowane, na ktore
zostaly natozone zadania obronne;

kieruje oraz koordynuje i sprawuje kontrole nad realizacja przedsiewzie¢ i1 zadan
obronnych, zarzadzania kryzysowego 1 obrony cywilnej przez jednostki organizacyjne
podporzadkowane i nadzorowane oraz przedsigbiorcOw na terenie gminy w trybie i na
zasadach okreslonych w ustawach szczegdlnych.

2. W czasie stanu wojennego Wojt kierujac realizacja zadan obronnych, zarzadzania
kryzysowego i obrony cywilnej na terenie gminy, w szczegdlnosci:

3]
2)

3)
4)

2)
3)
4)

5)

6)

ocenia zagrozenia;

wprowadza, w zakresie nalezacym do wiasciwosci innych organdéw, ograniczenia
wolnosci i praw cztowieka i obywatela oraz tagodzi 1 uchyla te ograniczenia;

okresla zadania wynikajace z przepisOw stanu wojennego;

koordynuje i kontroluje dziatalnosci jednostek organizacyjnych podporzadkowanych
i nadzorowanych dzialajacych na obszarze gminy.

§9.
Wéjt wydaje decyzje:
w podstawowych sprawach merytorycznych dotyczacych obronnosci, zarzadzania
kryzysowego i obrony cywilnej;
w sprawach zwigzanych z realizacja przedsiewzie¢ 1 zadan wynikajacych
z wprowadzenia stanu wyjatkowego lub stanu wojennego;
wydawanie aktow normatywnych wynikajacych z ustaw szczegélowych
i przepiséw wykonawczych wydanych na ich podstawie;
w sprawach wynikajagcych ze sprawowania przez Wojta funkcji Szefa Obrony
Cywilnej Gminy;
dotyczacych ewakuacji ludnosci ze stref zagrozonych 1 udzielanie pomocy
poszkodowanym oraz zapewnienie jej warunkow przetrwania w warunkach kryzysu
1 wojny;
zatwierdzania planow: funkcjonowania, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej
oraz regulaminu pracy urzedu na okres zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny,
a takze planéw przemieszczenia i funkcjonowania na stanowiskach kierowania;




7) upowazniania kierownikéw referatoéw i innych pracownikéw do zatatwiania spraw
w imieniu Woéjta, w zakresie spraw zarzadzania kryzysowego, obronnych i obrony
cywilnej.

§ 10.

1. Sekretarz Gminy wykonuje swoje czynnosci stosownie do ustalonego zakresu
dziatania ujetego w § 24 ust. 1-12 Regulaminu, a ponadto;

1) kieruje osigganiem (wygaszaniem) wyzszych stanow gotowosci obronnej przez urzad
1 podlegte jednostki organizacyjne;

2) zapewnia odpowiedni doboér kadr ich wlasciwe merytoryczne przygotowanie do
realizacji zadan obronnych, zarzadzania kryzysowego oraz obrony cywilnej
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

3) koordynuje i nadzoruje przebieg szkolenia obronnego realizowanego w urzedzie;

4) zapewnia przygotowanie 1 wdrozenie dokumentacji, procedur, zasad organizacyjnych
1 harmonogramow funkcjonowania urzedu w warunkach kryzysu i wojny;

5) nadzoruje sprawy zwigzane z reklamowaniem pracownikéw urzedu od obowigzku
pelienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogltoszenia mobilizacji i wojny;

6) koordynuje catoksztalt zadan zwigzanych z przygotowaniem, zabezpieczeniem,
wyposazeniem 1 funkcjonowaniem urzegdu w zapasowym migjscu pracy oraz
stanowiska kierowania Wojta;

7) organizuje, koordynuje i nadzoruje realizacje zadan zwigzanych z ochrong urzedu;

8) zapewnia przestrzeganie tajemnicy ustawowo chronione;.

§11.
Wéjt wyznacza kierownikom referatéw i pracownikom samodzielnych stanowisk pracy
zakres spraw w jakich dziataja, uwzgledniajac w nich zadania wynikajace z ustaw
szczegolnych 1 aktow wykonawezych wydanych na ich podstawie oraz opracowanych
dokumentéw obronnych wymienionych w § 51 6 Regulaminu na czas W.
Zasadnicze zadania realizowane przez kierownikdéw referatéw i pracownikow zawarte sg
w dalszej czesci Regulaminu na czas W.

~ ROZDZIAL TIL ]
ZAKRES CZYNNOSCI, UPRAWNIEN I ODPOWIEDZIALNOSCI
POSZCZEGOLNYCH STANOWISK PRACY

§ 12.

Poszczegdlne referaty i samodzielne stanowiska pracy zakresy czynnosci, uprawnien

i odpowiedzialnosci wykonuja stosownie do postanowien zawartych w Rozdziale II

i Rozdziale V Regulaminu.

Kierownicy referatdéw w ramach swych kompetencji zapewniaja realizacje zadan:

1) obronnych wynikajacych szczegdlnie z ,,Planu Operacyjnego Funkcjonowania Gminy
Krasocin na okres zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa 1 w czasie
wojny” i innych dokumentéw obronnych opracowanych na jego podstawie;

2) zarzadzania kryzysowego zawartych w ,,Gminnym Planie Zarzadzania Kryzysowego”;

3) obrony cywilnej zawartych w ,,Planie Obrony Cywilnej Gminy Krasocin”.




ROZDZIAL IV
ZASADY PLANOWANIA PRACY

§ 13.

Dziatalno$¢ urzedu i planowanie pracy realizowane sa na zasadach zawartych
w Rozdziale II § 6-14 Regulaminu przy uwzglednieniu postanowien wynikajacych
z przepisow szczegélnych, obowiazujacych w czasie kryzysu, zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny.

Szczegbtowe zasady funkcjonowania urzedu, w tym zasady organizacji i planowania
pracy na stanowiskach kierowania w okresie kryzysu, zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny okresla niniejszy Regulamin na czas W.

ROZDZIAL V ’
ZASADY OPRACOWYWANIA PROJEKTOW
AKTOW PRAWNYCH WOJTA

§ 14.

Opracowywanie projektow aktow prawnych Wojta ich wdrazanie i kontrola odbywa sie
zgodnie z ustaleniami zawartymi w Rozdziale VIII § 49-50 Regulaminu
z uwzglednieniem postanowien wynikajacych z  przepisow  szczegdtowych
obowiazujacych w okresie kryzysu, zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
1 wojny.

Opracowywanie projektow aktow prawnych Wojta posiadajacych klauzule niejawnosci
oraz ich wdrazanie i1 kontrola odbywa si¢ zgodnie z ustaleniami zawartymi w ustawie
z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (j. t. Dz. U. z 2017 r., poz.
935 ze zm.) i przepisow wykonawczych wydanych na jej podstawie, o ile ustalenia
wynikajace z przepisoOw szczegdlnych obowiazujacych w okresie kryzysu i w czasie
wojny nie beda stanowily inaczej.

ROZDZIAL VI
ZASADY PODPISYWANIA PISM I DECYZJI

§ 15.

. Podpisywanie pism 1 decyzji odbywa si¢ zgodnie z postanowieniami zawartymi
w Rozdziale VI § 36-37 Regulaminu, o ile ustalenia wynikajace z przepisow szczegdlnych
obowigzujacych w okresie kryzysu i w czasie wojny nie beda stanowity inacze;.

Obieg dokumentéw niejawnych odbywa si¢ na zasadach ustalonych w ustawie
z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (j. t. Dz. U z 2017 r., poz. 935
ze zm.) i przepisOw wykonawczych wydanych na jej podstawie, o ile ustalenia wynikajace
z przepisoOw szczegoélnych obowiazujacych w okresie kryzysu i w czasie wojny nie beda
stanowily inacze;j.




ROZDZIAL VII
ORGANIZACJA DZIALALNOSCI KONTROLNEJ

§ 16.
Dziatalno$¢ kontrolna urzedu organizowana i realizowana jest zgodnie z ustaleniami
zawartymi w Rozdziale IX § 58 — 66 Regulaminu, o ile ustalenia wynikajace z przepiséw
szczegbdlnych obowigzujacych w okresie kryzysu i w czasie wojny nie beda stanowity inacze;.

ROZDZIAL VIII )
ZASADY PRZYJMOWANIA SKARG I WNIOSKOW OBYWATELI

§17.
Organizacja przyjmowania skarg i wnioskdéw oraz tryb postgpowania z nimi wykonywana jest
zgodnie z ustaleniami zawartymi w Rozdziale VII § 43-47 Regulaminu, o ile ustalenia
wynikajace z przepisoOw szczegdlnych obowigzujacych w okresie kryzysu 1 w czasie wojny
nie beda stanowily inacze;j.

ROZDZIAL IX )
UDZIELANIE PRZEZ WOJTA UPOWAZNIEN, USTANAWIANIE
PEENOMOCNIKOW ORAZ ZAWIERANIE POROZUMIEN

§ 18.
Udzielanie przez Woéjta upowaznien, ustanawianie pelnomocnikéw nastepuje na podstawie
i zgodnie z ustaleniami zawartymi w Rozdziale VI § 36 Regulaminu, o ile ustalenia
wynikajace z przepisow szczegdlnych obowiazujacych w okresie kryzysu 1 w czasie wojny
nie beda stanowity inacze;j.

ROZDZIAL X
ZASADY UDOSTEPNIANIA INFORMACJI PUBLICZNEJ

§ 19.

1. Organizacja i zasady udostepniania informacji publicznej oraz tryb postepowania
z nimi odbywa si¢ zgodnie z przepisami z ustawy z 6 wrzesnia 2001 o dostepie do
informacji publicznej (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 933 ze zm.), z uwzglednieniem
przepiséw wynikajacych z:

1) art. 20 ustawy z dnia 21 czerwca 2002 r. o stanie wyjatkowym (t. j. Dz. U. z 2016 1.,
poz. 886 ze zm.) i przepisdéw wykonawczych wydanych na jej podstawie;

2) art. 21 ustawy z dnia 29 sierpnia 2002 r. o stanie wojennym oraz o kompetencjach
Naczelnego Dowddcy Sit Zbrojnych i zasadach jego podleglosci konstytucyjnym
organom Rzeczypospolitej Polskiej (t. j. Dz. U z 2016 r., poz. 851 ze zm.) i przepisow
wykonawczych wydanych na jej podstawie.




L

CZESC DRUGA

REFERATY URZEDU GMINY KRASOCIN IICH ZADANIA
ROZDZIAL 1
STRUKTURA ORGANIZACYJNA URZEDU

§ 20.
Urzad Gminy Krasocin dziata w strukturze organizacyjnej i zachowuje oznakowanie
Referatow ustalone w Rozdziale III § 15 Regulaminu.
Dopuszcza si¢ dokonywanie zmian w wewnetrznej strukturze organizacyjnej referatow
poprzez czasowe przemieszczenie okreslonych pracownikow lub zatrudnienie nowych
pracownikow celem wzmocnienia referatéw wykonujgcych gtowne zadania w zakresie
obronnosci 1 bezpieczenstwa panstwa.
W wypadku zmiany struktury wewnetrznej referatow ich kierownicy w uzgodnieniu

z Sekretarzem Gminy dokonaja odpowiednich zmian w zakresach zadan podleglych
pracownikow.

] ROZDZIAL 11
ZADANIA WSPOLNE REALIZOWANE PRZEZ REFERATY

§21.

1. Do zadan wspolnych referatow nalezy realizacja zadan wyszczegdlnionych
w Rozdziale II § 10 Regulaminu, a ponadto okresie kryzysu i w czasie wojny
w szczegdlnoscei:

1))
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9

opracowywanie projektow aktdw prawnych i innych dokumentéw Wojta, w czesci
wiasciwej dla danego referatu, okreslajacych formy i zasady realizacji zadan obronnych,
reagowania kryzysowego i obrony cywilnej;

stala aktualizacja zapiséw kart realizacji zadan obronnych;

podejmowanie dziatan zmierzajacych do wykonywania zadan obronnych ujetych

w kartach realizacji zadan operacyjnych;

wspieranie sif zbrojnych i policji w prowadzeniu dziatan antyterrorystycznych

1 przeciwsabotazowych;

informowanie spoleczenstwa gminy o przyczynach kryzysu;

opracowywanie prognoz dalszego rozwoju sytuacji, formulowanie ocen, przedstawienie
wnioskow na potrzeby decyzyjne;

przeciwdziatanie destrukcyjnym oddzialywaniom informacyjnym i psychologicznym
przeciwnika na ludnos¢ i strukture gminy;

utrzymanie gminnej bazy danych o dostepnych zasobach sit i srodkéw mozliwych do
uzycia w sytuacjach zagrozen;

zapewnienie funkcjonowania urzedu w statym i zapasowym miejscu pracy (SK),oraz
ochrony i obrony;

10) ocenianie wystepujacych i potencjalnych zagrozen, mogacych mie¢ wptyw na

bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen;

11) organizowanie zaopatrzenia formacji sit OC oraz ludnosci przyjetej w ramach

rozsrodkowania.




ROZDZIAL 11T
ZAKRESY ZADAN WOJTA, ZASTEPCY WOJTA,
SEKRETARZA I SKARBNIKA GMINY

§ 22.
Zakresy zadan Wojta, Zastepcy Wojta, Sekretarza i Skarbnika zawarte sa w Rozdziale IV
§ 22-25 Regulaminu, o ile przepisy obowigzujace w czasie kryzysu i stanu wojny nie beda
stanowily inacze;j.

ROZDZIAL 1V
PODZIAL ZADAN POMIEDZY REFERETAMI

§23.
1. Do zadan Referatu Finansowo - Podatkowego nalezy realizacja zadan zawartych
w Rozdziale V § 26 Regulaminu, a ponadto w okresie kryzysu i w czasie wojny nalezy:
1) zapewnienie srodkow finansowych na wykonywanie zadan obronnych;
2) dokonywanie rozliczen wydatkowania srodkéw finansowych na wykonanie zadan
obronnych;
3) zapewnienie srodkoéw finansowych na wykonywanie zadan z zakresu zarzadzania
kryzysowego;
4) dokonywanie rozliczen wydatkowania srodkéw finansowych na wykonywanie zadan
z zakresu zarzadzania kryzysowego;
5) zapewnienie srodkéw finansowych na potrzeby OC;
6) dokonywanie rozliczen wydatkowania srodkéw finansowych przeznaczonych na
potrzeby OC;
7) uruchomienie stosowanie do potrzeb swiadczen osobistych i rzeczowych, systemu
reglamentacji podstawowych artykuldw spozywczych, paliw oraz innych deficytowych
towarow.

§ 24.

Do zadan Referatu Spraw Obywatelskich/ Urzedu Stanu Cywilnego nalezy realizacja
zadan zawartych w Rozdziale V § 29 Regulaminu, o ile przepisy obowiazujace w czasie
kryzysu 1 stanu wojny nie beda stanowity inacze;.

§ 25.
1. Do zadan Referatu Organizacyjno-Administracyjnego nalezy realizacja zadan
zawartych w Rozdziale V § 27 Regulaminu, a ponadto w okresie kryzysu i w czasie wojny
nalezy:
1) osiaganie gotowosci do realizacji wzmozonej ochrony obiektéw waznych dla
funkcjonowania gminy oraz do przeciwdziatania ewentualnym aktom terroryzmu,
prowadzenie — w ramach swoich wlasciwosci — rozpoznanie i analizowanie sytuacji
wewnetrznej;
2) minimalizowanie ofiar wsrdd ludnosci cywilnej oraz zniszczen infrastruktury;
3) organizowanie obrony i ochrony Urzedu oraz podlegtych jednostek organizacyjnych,
ochrony zycia i zdrowia, ludnosci oraz jej przetrwania w warunkach konfliktu zbrojnego;
4) inwestowanie lub budowa, przebudowa, remont oraz wyposazenie centrum zarzadzania
kryzysowego w sprzet niezbedny do wykonywania zadan w ramach zarzadzania

kryzysowego;




5) zakup i utrzymanie zapasowych zZrédet energii elektrycznej;

6) utrzymywanie w stanie gotowosci systemu organizacyjno - technicznego obrony
cywilnej;

7) przygotowanie sit 1 Srodkéw systemu rozpoznawania i wykrywania skazen do podjecia
natychmiastowej wspotpracy z organami wojskowymi;

8) przygotowanie urzadzen specjalnych (PZSan, PZWet);

9) budowa, modernizacja i utrzymanie systemow alarmowania i powiadamiania;

10) udzielanie instruktazu ludnosci wiejskiej w zakresie przystosowania pomieszczen na
ukrycie przed opadem promieniotworczym.

§ 26.
1. Do zadan Referatu Rolnictwa i Ochrony Srodowiska nalezy realizacja zadan zawartych
w Rozdziale V§ 28 Regulaminu, a ponadto w okresie kryzysu i w czasie wojny nalezy:
1) sporzadzanie wykazu mieszkan zdolnych przyja¢ ludnos¢ poszkodowana;
2) podejmowanie przedsiewzie¢ organizacyjno - technicznych w zakresie ochrony plodow
rolnych, produktow zywnosciowych oraz zwierzat gospodarskich i pasz przed skazeniami
1 zakazeniami, organizowanie rozpoznania na terenie gminy;
3) zabezpieczenie produktéw rolno - spozywczych w magazynach i punktach zbiorowego
zywienia przed skazeniami;
4) wprowadzenia w zycie reglamentowanych form zaopatrzenia ludnosci w zywnos¢, paliwa
oraz $rodki higieny;
5) podejmowanie przedsiewzie¢ w zakresie ochrony uje¢ wody i1 zapewnienie mozliwosci
funkcjonowania w czasie kryzysu i wojny;
6) organizacja interwencyjnego skupu produktéw rolnych w ramach obowigzkowych dostaw;
7) budowa i utrzymanie awaryjnych uje¢ wody pitnej;
8) organizowanie ochrony zrédel wody pitnej oraz zaopatrzenia ludnosci w wode;
9) nadzorowanie i przygotowanie budowli ochronnych dla ludnosci;
10) przygotowanie wytypowanych budynkéw — na zastgpcze budowle ochronne;
11) doprowadzenie budowli ochronnych do gotowosci techniczno - eksploatacyjne;.

§ 27.
Do zadan Referatu Inwestycji nalezy realizacja zadan zawartych w Rozdziale V § 30
Regulaminu, obowiazujacego Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Krasocinie,
o ile przepisy obowigzujace w czasie kryzysu i stanu wojny nie beda stanowily inacze;.

CZESC TRZECIA
USTALENIA DODATKOWE

§ 28.
1. Urzad ma swoja siedzibe w Krasocinie zwanym ,,stala siedzibg urzedu”, ktéra w czasie
podwyzszania gotowosci obronnej panstwa jest Stanowiskiem Kierowania Wojta.
2. Na wypadek zniszczenia stalej siedziby urzedu, ustalana jest nowa siedziba
urzedu, a informacja o niej zostanie podana do publicznej wiadomosci.




§ 29.
Zadania przewidziane do realizacji niniejszym Regulaminem na czas W planuje si¢
w czasie pokoju, natomiast realizuje si¢ je w czasie kryzysu, podwyzszania gotowosci
obronnej panstwa i w czasie wojny.

wOoJ INY

Ireneusz Gliscinski




