OGLOSZENIE

o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Na podstawie art. 11 ust. lustawy z dnia 21 listopada 2008 r. — 0 pracownikach
samorzadowych ( Nr 223, poz. 1458) — oglaszam nabér na wolne stanowisko urzednicze

NAZWA JEDNOSTKI: Zespot Obstugi Placowek Ogwiatowych w Krasocinie(dalej: ZOPO) — z siedziba
29-105 Krasocin, ul. Macierzy Szkolnej 1
OKRESLENIE wolnego stanowiska urzedniczego: st. referent ds. remontowo-budowlanych

wymiar etatu: pelny etat

Wymagania konieczne zwiazane z wykonywaniem pracy na danym stanowisku:
Do naboru moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia nastepujace wymagania:
1. Wymagania w stosunku do kandydata:

Wymagania niezbgdne:

a) obywatelstwo polskie, pelna zdolno$é do czynnosei prawnych i korzystanie z peini praw
publicznych,

b) wyksztalcenie; wyzsze , specjalnosé budownictwo ogolne,

¢) znajomos¢ przepisow z zakresu budownictwa,

d) znajomos¢ ustawy o prawie zamoOwien publicznych i ustawy o pracownikach
samorzgdowych,

e) znajomos¢ obstugi komputera,

f) odpowiedzialnosé, systematycznosé, doktadnosé, zdolnosé do szybkiego uczenia sig,

g) umigjetnosé pracy w zespole,

h) dobra organizacja pracy,

i) niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umyslnie.

Wymagania dodatkowe:

a) dos$wiadczenie zawodowe uzyskane w rezultacie zatrudnienia na podobnym stanowisku,
b) prawo jazdy,

¢) znajomosc obstugi urzadzen biurowych,

d) fatwosé komunikowania si¢ i przekazywania informacji,

e) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku.

Glowne obowigzki:

1. Opracowywanie informacji i sprawozdan z inwestycji i remontow.

2. Przygotowanie niezbednej dokumentacji do przeprowadzenia przetargow.

3. Przygotowywanie spraw remontowych i inwestycyjnych oraz nadzor nad ich wykonaniem.

4. Pomoc dyrektorom placowek w organizowaniu remontéw 1 prac konserwacyjnych

obiektow.

Zaopatrzenie w opal, sprzet i pomoce naukowe.

6. Prowadzenie dokumentacji zwrotu kosztéw ksztalcenia ucznidw pobierajacych praktyki
w zaktadach pracy.

7. Spetnianie obowiazku szkolnego przez absolwentéw gimnazjum.

8. Pisanie decyzji dotyczacych ksztalcenia specjalnego, rewalidacyjno-wychowawczego,
nauczania indywidualnego

9. Przygotowywanie uméw dla rodzicow uczniow niepelnosprawnych, ktérym przystuguje
bezplatny dowodz do szkoly.

wh



10.
Il

Naliczanie czynszu za lokale mieszkalne.
Sporzadzanie uméw najmu lokali mieszkalnych i uzytkowych, protokolow zdawczo-
odbiorczych mieszkan i lokali.

12. Prowadzenie i rozliczanie kart drogowych kierowey.

15.

14.
15,
16.

Prowadzenie kart ewidencyjnych przydziatu obuwia i odziezy dla pracownikow (dowdz
uczniow do szkot) oraz kierowcey.

Sporzadzanie informacji o stanie realizacji zadan oswiatowych.

Prowadzenie kartotek materialowych.

Inne prace zlecone przez Kierownika Zespotu.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys z opisem przebiegu nauki i pracy z klauzula ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu naboru, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych /tekst
jednolity. Dz.U. =z 2002 r, Nr 101, poz. 926 z pbézn. zm./oraz ustawg
z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458).”
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kopie dokumentéw poswiadczajacych wymagane doswiadczenie,

kopie swiadectw pracy,

kserokopie posiadanych uprawnien, kwalifikacji badz umiejetnosci (uprawnienia
budowlane, prawo jazdy, itp.),

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach,

kserokopia dowodu osobistego,

o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania
z pelni praw publicznych,

oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na danym stanowisku,

inne, ktére kandydat uwaza za wazne dla przyszlej pracy.

Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:

1.
2.

Termin: 8.10.2012 r. do godz. 10%.

Sposdb sktadania dokumentow aplikacyjnych: w zamknigtej kopercie, osobiscie lub listem
poleconym.

Migjsce: Zespol Obstugi Placowek Oswiatowych w Krasocinie, ul. Macierzy Szkolnej 1,
29-105 Krasocin. I pietro pokoj Nr 12 (kadry). Jezeli dokumenty zostang przestane poczta
prosimy o dopisanie na kopercie stow ,Nabor na stanowisko starszego referenta ds.
remontowo - budowlanych”.

Dodatkowe informacje

Kontakt z sekretarzem komisji telefon (041) 3917317 w. 108.

Aplikacje, ktére wptyna do Zespotu Obstugi Placowek Oswiatowych po terminie nie beda
rozpatrywane.

Lista kandydatow, ktorzy spelnili wymogi formalne i tym samym zakwalifikowali si¢ do
postepowania sprawdzajacego zostanie ogloszona na tablicy informacyjnej UG oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej UG Krasocin (www.krasocin.eobip.pl).

Kandydaci spetiajacy wymogi formalne zostana zawiadomieni o terminie postgpowania
sprawdzajacego.

Informacja o wynikach naboru bedzie ogloszona na tablicy informacyjnej UG oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej (www.Krasocin.eobip.pl).




Oferty nickompletne, a takze zawierajace usterki formalne zostang wykluczone z dalszego
postepowania, natomiast ztozone po uplywie terminu wyznaczonego w ogloszeniu (liczy
si¢ data stempla pocztowego) nie bedg rozpatrywane.

Oferty ztozone w naborze nie bedg odsytane.

Osoba wyloniona w drodze naboru zostanie zatrudniona na okres probny wynoszacy
3 miesiace, a nastepnie na czas okreslony lub nieokreslony.

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Kierownika Zespotu Obstugi
Placdwek O$wiatowych w Krasocinie.

Kierownik

Zespohu Obslugi Placoyvek Oswiatowych
iy
/- Trena Kusmierczyk



